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1. Arbeit ist Reproduktion, ohne Arbeit keine Gesellschaft. 
Die Positionen im arbeitsteiligen Prozess gesellschaftlicher 
Reproduktion sind zentral für gesellschaftliche Teilhabe.

2. Es gilt: das Ganze der Arbeit neu bestimmen - als gesamt-
gesellschaftlichen Leistungszusammenhang subjektivierter Arbeit.

3. Das heißt für die arbeitsbezogenen Wissenschaften:
dem Prozess der Subjektivierung der Arbeit Rechnung zu tragen, 
ohne bewährte Standards (der Arbeitsanalyse, Arbeitsbewertung 
und Arbeitsgestaltung) dabei aufzugeben.
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4. Denn schon werden die erreichten arbeitswissenschaftlichen 
Standards der Orientierung an der Arbeitsaufgabe zunehmend 
ersetzt durch direkte Orientierung auf das einzelne 
Arbeits - Subjekt (z.B. der Workability-/ABI- Ansatz).
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5. Salutogenese im Setting: die Karriere dieses Ansatzes der 
arbeitsbezogenen Gesundheitsforschung birgt  Chancen und 
Risiken. Die internationale Public Health Bewegung 
(Setting- Ansatz) hat wachsende Bedeutung erlangt.

6. Gesundheits- und Arbeitsforschung in Konkurrenz? 
Es bedarf eines neuartigen interdisziplinären Bündnisses 
zwischen Arbeits- und Gesundheitsforschung ,zur Sicherung 
der erreichten wissenschaftlichen Standards. Aber: 
Es fehlt ein gemeinsames Gegenstandsverständnis, eine 
gemeinsame Aspektwahl, ein Methodenabgleich.
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7. Unser Diskussionsvorschlag als gemeinsamer übergreifender 
Gegenstand zukünftiger Arbeitsforschung: 
die typische Arbeitssituation (als objektive und subjektive 
„thematische“ Gegebenheiten von Arbeit, vgl. Bahrdt ff.). 

8. Einer der Hauptaspekte zukünftiger interdisziplinärer 
Arbeitsforschung: die Grenzkonflikte der Arbeit. 
Es geht um Grenzdisparitäten der Arbeit und ihre Bewältigung 
(klassisch: der Konflikt um Lohn und Leistung, aber auch: Arbeit
und Gesundheit; vgl. Plessner ff.). 

9.Zukünftige Erfordernis: eine neue Form der Professionalität 
(Oevermann): Fallkompetenz, praktische Analyse, kooperative 
Bewältigung, wissenschaftliche und gesamtgesellschaftliche  
Anschlussfähigkeit.
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